M MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA
CHIMBOTE

CHIMBOTE

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0169 -2023-A/MPS
Chimbote, 1 l, FEB 2023

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Provincial del Santa, como érgano de Gobierno Local, goza
de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
conforme al Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley
27972 y Constitucién Politica del Estado;

Que, el Articulo 20° numeral 17 de la Ley Orgéanica de Municipalidades — Ley N°
27972, establece que son atribuciones del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y,
a propuesta de este, a los demdas funcionarios y directivos publicos de confianza,
cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los
documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto;

Que, el articulo 26° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
respecto a la Administracién Municipal, dispone “La administracién municipal adopta una
) R estructura gerencial sustentindose en principios de programacion, direccion, ejecucion,

7, supervision, control concurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad,

“leconomia, transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia, participacién y seguridad

Zfciudadana, y por los contenidos en la Ley N° 27444. Las facultades y funciones se

, &
Tronmow.~ establecen en los instrumentos de gestién y la citada ley”;

i

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 0105-2023-A/MPS de fecha 31 de enero
del 2023, se aprobé en su articulo primero; “Aperturar € Incorporar al Régimen Laboral del
Decreto Legislativo N° 1057 CAS - Confianza, (con Eficacia Anticipada al 02 de Enero
del afio 2023), para la contratacién de los Funcionarios de Confianza (Gerente Municipal,
Secretario General, Gerentes, Asesores de Confianza, Sub Gerentes y Jefes de Organos
Desconcertados), contenidos en el Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) de la
Municipalidad Provincial Del Santa”; asimismo, el articulo segundo, establecié la Escala
Remunerativa para la Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) de los Empleados
i de Confianza (Gerente Municipal, Secretario General, Gerentes, Asesores de Confianza,
Sub Gerentes y Jefes de Organos Desconcertados), de libre designacién y remocion;

Que, el articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula
el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, modificado por la Ley
N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del Decreto
Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales, sefiala “El Contrato Administrativo de
Servicios constituye una modalidad especial de contratacion laboral, privativa del Estado.
Se regula por la presente norma, no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, el régimen laboral de la actividad privada ni a otras normas que regulan
carreras administrativas especiales. E1 Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo
1057 tiene caracter transitorio”.

Que, la norma mencionada, es concordante con el articulo 1° del Decreto Supremo
N° 065-2011-PCM - Decreto Supremo que establece modificaciones al Reglamento del
Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios, y que refiere: “El contrato
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administrativo de servicios es un régimen especial de contratacion laboral para el sector
publico, que vincula a una entidad publica con una persona natural que presta servicios de
manera subordinada. Se rige por normas especiales y confiere a las partes unicamente los
beneficios y las obligaciones inherentes al régimen especial (...);

Que, en virtud de la normativa citada, el sefior Alcalde, en uso de sus atribuciones
conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, ha dispuesto designar como Sub
Gerente de Presupuesto de la Municipalidad Provincial del Santa al CPC. FRANCISCO
SEBASTIAN BRIONES CERCADO, bajo el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, cuyas funciones se encuentran previstas en el Manual de
Clasificador de Cargos de esta Municipalidad, aprobado por Resolucién de Alcaldia N°
0800-2022-A/MPS de fecha 11.10.2022, y demés normas complementarias y conexas;

Por tanto, estando a lo expuesto y amparado a las facultades conferidas por el Art.
20° numeral 6) y 17) de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N©27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR al CPC. FRANCISCO SEBASTIAN
. BRIONES CERCADO, a partir de notificada la presente Resolucién de Alcaldia, en el
/. \.i cargo de confianza de SUB GERENTE DE PRESUPUESTO de la Municipalidad
/ Provincial del Santa, bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el
” Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios {CAS) Confianza, su
reglamento y modificatorias, con las atribuciones y responsabilidades que le otorga los
Instrumentos Internos de Gestién de la Municipalidad Provincial del Santa, y con el nivel y
remuneraciones que corresponde segin la escala remunerativa de esta Entidad.

ARTICULO SEGUNDO: DAR POR CONCLUIDA, a partir de notificada la
presente resolucion, la encargatura realizada al Econ. GEORGE EDWARD MATIENZO
VILLACAQUI de las funciones del cargo de confianza de Sub Gerente de Presupuesto de
esta Municipalidad; en consecuencia, DEJESE sin efecto la Resolucion de Alcaldia N°
~ 0117-2023-A/MPS de fecha 01.02.2023, por los considerandos expuestos.

ARTICULO_TERCERO: NOTIFIQUESE a los interesados con la presente
Resolucién de Alcaldia, para los efectos de Ley.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal en coordinacién
con la Gerencia de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente Resolucion de
Alcaldia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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