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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA
M CHIMBOTE

CHIMBOTE

RESOLUCION DE ALCALDIA N°9425 _9093-A/MPS

Chimbote, 21 ABR. 2023

£

VISTO:

El Informe N° 222-2023-SGPyMI-GPyP-MPS, Informe N° 083-2023-GPyP-
MPS, Memorando N° 1263-2023-GM-MPS, Informe Legal N° 453-2023-GAJ-MPS, y
demés actuados, sobre aprobacion del Informe de Evaluacién de Resultados del PEI - POI
correspondiente al afio 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 194° y 195° de la Constitucion Politica del Peru,
concordante con el Art. II del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley
© 27972, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son los 6rganos de
bierno local, gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
rcbmpetencia, promueven el desarrollo y la economia local, y la prestacion de los servicios
i A% publlcos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y regionales
« * de desarrollo, radicando dicha autonomia en la facultad de ejercer actos de gobierno,

* administrativos y de administracién con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6° de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972, se
establece que la alcaldia es el Organo ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el
representante legal de la municipalidad y su méxima autoridad administrativa; asimismo, el
articulo 43° del mismo texto normativo, regula que las resoluciones de alcaldia aprueban y
resuelven los asuntos de cardcter administrativo, como el presente;

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1088 - Ley del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se cred y
regulé la organizacion y el funcionamiento del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico (SINAPLAN) y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN,
orientados al desarrollo de la planificacion estratégica como instrumento técnico de gobierno
y gestion para el desarrollo armoénico y sostenido del pais y el fortalecimiento de la
gobernabilidad democriética en el marco del Estado constitucional de derecho;

Que, conforme a lo regulado por el articulo 2° del precitado texto normativo,
el SINAPLAN es el conjunto articulado e integrado de 6rganos, subsistemas y relaciones
funcionales cuya finalidad es coordinar y viabilizar el proceso de planeamiento estratégico
nacional para promover y orientar el desarrollo arménico y sostenido del pais; asimismo, el
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico —CEPLAN, es el organismo de derecho
ptblico cuya finalidad es constituirse como el 6rgano rector y orientador del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico. Sus competencias son de alcance nacional y
constituye un pliego presupuestario;

N
9 Que, mediante Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, se aprobd la Politica
& / Nacional de Modernizacién de la Gestion Publica, refiriéndose como primer pilar de la
gestion publica orientada a resultados al planeamiento estratégico, encargandose al Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN, ejercer su rectoria a través de la emision

de normas técnicas que regulen el Sistema de Planeamiento Estratégico;
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Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-
2021-CEPLAN-PCD se resolvié en su articulo primero aprobar la “Guia para el seguimiento
y evaluacion de politicas nacionales y planes del SINAPLAN”, con la finalidad de establecer
las pautas generales para desarrollar el seguimiento y evaluacion de las politicas nacionales y
planes en los tres niveles de gobierno, con la participacién de la sociedad civil, Mesa de
Concertacién para la Lucha contra la Pobreza, la academia, entidades privadas, entre otros,
en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua;

Que, en ese marco, el disefio y ejecucion de las politicas nacionales y planes
estratégicos, se basa en el ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua,
compuesto por cuatro fases, donde la persona en el territorio es el centro de atencion en el
ciclo. Asimismo, en la cuarta fase sobre el “seguimiento y evaluacion para la mejora
continua”, dénde se responde a la pregunta: ;Cuénto avanzamos y como mejorar? se recoge
y analiza informacién definida en las politicas nacionales y planes a fin de verificar el
avance hacia el logro de la imagen del territorio deseado y el uso de los recursos asignados a
se fin. De igual manera, se analizan los cambios en la vida diaria de las personas. A partir
ello, se generan reportes e informes de manera periédica que permita identificar
_ Blternativas para mejorar las politicas nacionales y planes y, con ello, lograr los objetivos
¢ planteados;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 0678-2020-A/MPS de fecha 14 de
octubre de 2020, se aprobo el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2024 de la
Municipalidad Provincial del Santa, estableciéndose los objetivos y acciones estratégicas de
esta Entidad, y cuya elaboracién se encontr6 acorde con los Lineamientos de la Guia para el
Planeamiento Institucional;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0248-2021-A/MPS de fecha 29 de
abril de 2021, se aprobé el Plan Operativo Institucional Multianual 2022-2024 de la
Municipalidad Provincial del Santa, el mismo que fue elaborado de acuerdo a los
lineamientos contenidos en la Guia para el Planeamiento Institucional, y que contiene la
programacion de actividades operativas inversiones de los distintos drganos de esta
Entidad, con la finalidad de cumplir con los objetivos y acciones estratégicas institucionales
establecidas en Plan Estratégico Institucional de la esta Municipalidad;

Que, conforme al contenido del Comunicado N° 007-2023/CEPLAN emitido
por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, el informe de evaluacién de resultados
del PEI-POI, correspondiente al afio 2022 debe aprobarse y publicarse en el portal de
transparencia estandar hasta el 2 de mayo de 2023;

Que, en virtud de ello, asi como de la normativa aplicable a la materia,
mediante Informe N° 222-2023-SGPyMI-GPyP-MPS de fecha 26 de abril de 2023, la
Subgerente de Planeamiento y Modernizacion Institucional, remite el Informe de Evaluacion
de Resultados del Plan Estratégico Institucional (PEI) y del Plan Operativo Institucional
) (POI) de la Municipalidad Provincial del Santa, correspondiente al afio 2022, manifestando
"9~ que el mismo debe ser aprobado mediante acto resolutivo, y de esta manera, se proceda a su
t ;é)aublicacién en el portal institucional y en el portal de transparencia estandar de esta Entidad;

Que, mediante Informe N° 083-2023-GPyP-MPS de fecha 27 de abril de
2023, la Gerente de Planeamiento y Presupuesto (), remite a la Gerencia Municipal el
Informe N° 222-2023-SGPyMI-GPyP-MPS conjuntamente con el Informe de Evaluacién de
Resultados del Plan Estratégico Institucional (PEI) y del Plan Operativo Institucional (POI)
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de la Municipalidad Provincial del Santa, correspondiente al afio 2022, para que se proceda a
su aprobacion mediante resolucién de alcaldia y posterior publicacién a través del portal
institucional y de transparencia estandar, respectivamente;

Que, en virtud de los informes precedentes, mediante Memorando N° 1263-
2023-GM-MPS de fecha 27 de abril de 2023, el Gerente Municipal, remite los actuados a la
Gerencia de Asesoria Juridica, a fin de que emita informe legal respecto a la aprobacion
mediante acto resolutivo del Informe de Evaluacion de Resultados del Plan Estratégico
Institucional (PEI) y del Plan Operativo Institucional (POI), correspondiente al afio 2022;

Que, mediante Informe Legal N° 453-2023-GAJ-MPS de fecha 27 de abril de

2023, la Gerente de Asesoria Juridica, luego de revisado, analizado y evaluado los actuados
_ puestos en su consideracién, emite opini6n legal favorable en la continuacion de las
53;&9?'%@ gestiones y tramites administrativos para la aprobacion de la Evaluacién de Resultados del
A % lan Estratégico Institucional (PEI) y del Plan Operativo Institucional (POI),
rrespondiente al afio 2022, ya que ha sido elaborado de acuerdo con los lineamientos
e Zgontenidos en la Guia para el Planeamiento Institucional del Centro Nacional de
, ¢ “Planeamiento Estratégico (CEPLAN);

Que, teniendo en consideracion lo precedentemente expuesto, y en atencion al
Comunicado N° 007-2023/CEPLAN emitido por el Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico, corresponde emitir acto resolutivo de aprobacion del informe de evaluacion de
implementacién anual PEI-POI, correspondiente al afio 2022, a fin de que se proceda a su
publicacion en el portal institucional y portal de transparencia estindar de esta
Municipalidad, y de esta manera cumplir con la normativa vigente y aplicable al presente
caso;

Estando a lo expuesto y en atribucién conferida por el numeral 6) y 38) del
Art. 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR ¢l INFORME DE EVALUACION
DE IMPLEMENTACION ANUAL DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)
Y DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI), CORRESPONDIENTE AL ANO
2022 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA, cuyo texto, en anexo forma
parte integrante de la presente resolucion de alcaldia.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Gerencia de Tecnologia de la
Informacién y Comunicacién realice la publicacion integral de la presente resolucion en el
portal institucional, asi como en el portal de transparencia estandar de la Municipalidad
Provincial del Santa.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal en
coordinacién con la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Subgerencia de Planeamiento
y Modernizacién Institucional, y demds areas correspondientes, el cumplimiento de lo
dispuesto en la presente Resolucion de Alcaldia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Cc AHTA
GPyP

SGPyMI S

Arch. Lag, Luis Péenando Comarra Aler

ALCALDE 3
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