En la Ciudad de Chimbote, a los 27 dias del

en el local de la Municipalidad Provincial D , Sito en'JIron Ennque Palacios 343 del casco urbano de
Chimbote, la Comisién de Transferencia, conformada por:

AUTORIDADES

Cargo | Nombres y Apellidos | N° DNI
Autoridad saliente

AUTORIDAD SALIENTE I HUMBERTO ORTIZ SOTO ] 32780887
Autoridad entrante o su representante acreditado

AUTORIDAD ELECTA | ROBERTO BRICENO FRANCO | 32811501
GRUPO DE TRABAJO

Cargo } Nombres y Apellidos ! N° DNi
Responsable del Grupo de Trabajo

GERENTE MUNICIPAL | JOSE SANTOS CALDERON CASTILLO | 32766813

Miembro(s) del Grupo de Trabajo

GERENTE DE ADMINISTRACION Y

EINANZAS ELMER MARTIN LLONTOP VIRHUEZ | 06260917

EQUIPO REVISOR

Cargo | Nombres y Apellidos | N° DNI

Responsable del Equipo Revisor

] JESUS RAFAEL RODRIGUEZ FUENTES ’ 32128700

Miembro(s) del Equipo Revisor

| ALBERTO ISACC ALFARO VASQUEZ | 32913123

1. ENTREGA DE INFORME:
[ - “En el plazo establecido por la Directiva N° 008-2018-CG, segun el cronograma aprobado por la Comisién de
=1 ) ransferencia, culminada la verificacién del reporte actualizado de rendicién de cuentas y transferencia y
_realizadas las observaciones a dicho reporte (se adjuntan observaciones) por parte del Equipo Revisor, en este
‘acto de suscripcion de acta de transferencia, la autoridad saliente NO HACE ENTREGA DEL INFORME DE
'RENDICION DE CUENTAS Y TRANSFERENCIA QUE EVIDENCIE EL LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES,
asimismo, SE VERIFICA QUE RESPECTO AL APLICATIVO INFORMATICO DE CONTRAORIA GENERAL DE LA
' REPUBLICA NO HAN INICIADO CON LA EDICION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y TRANSFERENCIA
- QUE PERMITA A LA AUTORIDAD ENTRANTE Y EQUIPO REVISOR VERIFICAR Y/U OBSERVAR SEGUN SEA EL CASO.

..~ . 2.OBSERVACIONES, de acuerdo a los componentes del Informe de rendicién de cuentas y transferencia:
2 2.1.-Informacién del tltimo periodo presupuestal al cierre de transferencia, NO HA PRESENTADO:

b ® Andlisis de la programacion y ejecucién del presupuesto de ingresos, gastos e inversién, comentando
aspectos relevantes de la ejecucién respecto a la programacion, asimismo, debe indicar las
limitaciones si las hubiere.

* Proyecciones de la situacién econémica financiera y social que comprometan la continuidad de los
servicios que se prestan para los préximos tres meses de gestion.

2.2.- Informacién relevante en el cumplimiento de competencias y funciones repartidas en los érganos de linea
que permita conocer los resultados, dificultades y cierres de brecha logrados por la gestién saliente, SE
OBSERVA QUE:
¢ La Municipalidad Provincial Del Santa ha trabajado sin Plan Estratégico Institucional, sin embargo se
verifica un PEl en trémite de aprobacién remitido a CEPLAN,
® la Municipalidad Provincial Del Santa ha trabajado con planes operativos institucionales anuales, pero
no se verifica que dichos planes hayan sido evaluados trimestralmente por afio.
* La Municipalidad Provincial Del Santa no se ha adecuado a la gestién de riesgos y desastres, tal como
se verifica con la ausencia de Planes estratégicos institucionales y de la gestién del riesgo y desastre.
e El almacén de ayuda humanitaria no cuenta con instalaciones adecuadas, razén por la cual tampoco
esta debidamente implementado ni cuenta con alimentos no perecibles.



Para el funcionamiento del Centro de Operaciones de Emergencia Provincial no cuenta con un espacio
fisico ni cumple los horarios de monitoreo, sin embargo, se activa sélo ante la ocurrencia de
emergencias.

La Oficina de Defensa Civil y Nacional de la MPS no cuenta con mapa de riesgos y peligros actualizado.
La Municipalidad Provincial Del Santa no ha implementado ningln sistema de alerta temprana, ni
tampoco existe implementado ningin sistema de comunicacién para situaciones de emergencia como
radios, walkie talkie, entre otros.

La Oficina de Defensa Civil y Nacional de la MPS, como parte de la prevencién del riesgo y desastre, no
ha realizado cursos o talleres dirigidos a la poblacién en zonas de alto riesgo para prepararlos para
situaciones de emergencia.

El gobierno no cuenta con TUPA actualizado y aprobado para la aplicacién del nuevo reglamento ITSE
aprobado por el DS. N° 002-2018-PCM para las inspecciones técnicas en seguridad de edificaciones.

La Oficina de Defensa Civil y Nacional de la MPS no ha cumplido el Plan Operativo Institucional y no
cuantifica cierre de brechas o metas fisicas logradas.

La Oficina de Defensa Civil y Nacional de la MPS ha identificado como problema social la seguridad en
los mercados, pero no precisa que acciones ha tomado.

El libro de actas de COPROSEC no tiene firmas, y hay hojas pegadas unas sobre otras. Asi como en el
contenido, el libro de actas de COPROSEC contiene informacién de CODISEC y viceversa.

Los planes de seguridad ciudadana de CODISEC y COPROSEC no presentan metas fisicas, ni resultados,
sin embargo, la Secretaria Técnica manifiesta que uno de sus resultados ha sido disminuir los indices
de delincuencia en Chimbote, segtin DIVPOL que no se verifico.

No se ha elaborado el proyecto de plan de seguridad ciudadana de CODISEC y COPROSEC de la
Municipalidad Provincial Del Santa para el 2019.

No se ha gestionado por parte de la Secretaria Técnica del CODISEC la ejecucion del acuerdo para
crearse la Gerencia de Seguridad Ciudadana. De igual manera, la Oficina de Seguridad Ciudadana
tampoco ha impulsado dicha gestién.

La Oficina de Participacién Vecinal se ha abocado a gestionar los reconocimientos de organizaciones
sociales de pueblos jévenes, asentamientos humanos, urbanizaciones, centros poblados mayores Y
menores, mas el reconocimiento de organizaciones sociales de transportistas, mercados, cultura,
deportistas y otras son gestionadas a través de las gerencias de sus competencias.

De los reconocimientos gestionados por la Oficina de Participacién Vecinal a organizaciones sociales se
verifica que mas del 70% se encuentran caducos o sin formalizacién en su reconocimiento.

No se ha implementado el Registro Unico de Organizaciones Sociales de la MPS.

No se ha verificado acciones ni estrategias ejecutadas en el periodo de gestidn sobre promocion,
articulacién y fortalecimiento de espacios y niveles de participacién ciudadana.

En Seguridad Ciudadana no existe flujograma de procedimientos.

La central de videovigilancia de Seguridad Ciudadana funciona sélo con la quinta parte del total de
camaras que deberia usarse para el distrito de Chimbote, que son 300 cdmaras.

La Seguridad Ciudadana no cuenta con carta funcional.

La Seguridad Ciudadana no presenta diagndstico situacional del distrito. CODISEC tampoco presenta
dicho diagnéstico.

Los canes de la Oficina de Seguridad Ciudadana no registran control veterinario.

La Policia Municipal no precisa a que érgano de linea pertenece, se dirige por un responsable, no tiene
su flujo de procedimiento a seguir para las intervenciones; Yy, no presenta relacién y/o promedios de
intervenciones y bienes en custodia que tienen como consecuencia de dichas intervenciones.

La Policia Municipal no cuenta con mapa de control de comercio ambulatorio.

La Policia Municipal no cuenta con diagnéstico situacional.

En la Gerencia de Desarrollo Social se verificé que en el sistema integrado a gestion de operaciones de
focalizacién - SIGOF tiene vencido 22759 clasificaciones socioecondmicas de un total de 24,777
usuarios.
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e la Gerencia de Desarrollo Social no reporta padrones de beneficiarios en el listado proporcionado por
el responsable del PVL. .

e En la Gerencia de Desarrollo Social se verifica la falta de carnet sanitario para el personal que descarga
y estiba los productos.

Los Programas alimentarios no cuentan con manuales de calidad para el almacén.

Se reporta en la Gerencia de Desarrollo Social, bienes que no se encontraron.

DEMUNA y OMAPED manifiestan que las actividades del POl no se ejecutaron por falta de

presupuesto.

* No se consignaron los registros de matricula, los registros de pensiones, padrén de padres de familia
de los periodos 2015, 2016 y 2017 {(hasta la fecha 09.08.17) porque no fueron registrados en el acta de
entrega de cargo que se me hiciera a partir de la fecha 10.08.17.

e No existe Plan de Contingencia sobre evacuacién de rutas en caso de desastres naturales.

* No existe informe situacional de Defensa Civil, referente a las instalaciones de la infraestructura de la
Cuna Amigas de Chimbote.

e Se verificé un 80 % de los complejos las mallas se encuentran deterioradas y en mal estado de
conservacion por falta de mantenimiento.

e  Se verificé un 50% las luminarias de los complejos no se encuentran operativas por mal estado de los
inyectores.

e Se verificd que el gras sintético estd en mal estado en un 50% de los complejos por tiempo de uso y
falta de mantenimiento.

e Falta de mantenimiento en pintado de la infraestructura en los complejos deportivos.

e Falta de mantenimiento y limpieza de los servicios higiénicos por falta de insumos en los complejos
deportivos.

e En la Gerencia de Gestién Ambiental y Salud Pdblica, el personal técnico del Programa y de las 02
asociaciones de recicladores no ingresan a la planta de tratamiento de segregacién a la fuente por
encontrarse pendiente de mantenimiento de la cobertura y del sistema eléctrico.

e El parque vehicular de recoleccién de residuos sélidos estd a cargo de la subgerencia de servicios

generales y equipos mecaénicos, asi como del personal encargado de conducir dichos vehiculos.

e Enla Gerencia de Transporte y Transito no se evidencia reduccién de problematica de la congestién de
la Av. Galvez, Av. Aviacién y Meiggs, funcionamiento de semaforos, paraderos informales, invasiones
de rutas, incumplimiento de zonas rigidas, entre otros.

e Descripcién ineficiente control en el funcionamiento y administracién del Terminal Terrestre y no
precisan acciones tomadas.

e Existe en la Gerencia de Transporte y Trénsito expedientes del afio 2016 y 2018, pendientes de
atencion.

e Formatos de infraccién no cuentan con caracteristicas suficientes para el control de inventario del
area, el reporte SIT no permite consolidar la informacién de deudas existentes por concepto de
infracciones.

e No se evidencia informacién concienzuda y veridica del nimero de vehiculos que circulan en
Chimbote, vehiculos con licencias de circulacién, licencias anuladas, vehiculos liquidados, paraderos
formales e informales, zonas rigidas, empresas de taxis, colectivos y mototaxis.

e las facturas que se emiten por los servicios del Muelle Municipal no estén correlativas y no han sido
foliadas, esto responde a que, segtin el responsable del Muelle Municipal, la MPS estd emitiendo
facturas en el local central.

e las facturas encontradas en el Muelle Municipal no tienen respaldo documentario.

e El Muelle Municipal para su organizacién y funcionamiento no cuenta con documentos de gestién
aprobados por la MPS, ni mostraron evidencia de que los documentos estén en elaboracién y/o
proceso de aprobacién.



En la Gerencia de Desarrollo Econémico Local se verifica que los establecimientos intervenidos en el
periodo 2015 al 2018 refleja una cantidad minima de 39 locales en el afio 2015, 45 en el afio 2016, 45
en el afio 2017 y 54 en el afio 2018.

Sobre los bienes incautados a consecuencia del comercio informal, la Gerencia de Desarrollo
Econdmico Local no cuenta con un inventario de bienes incautados.

El subgerente de Comercializacién, Licencias y Mercados manifiesta que con el RIS vigente no puede
trabajar por cuanto hay vacios en los beneficios frente a las faltas.

Se verificd que el responsable del drea de infracciones Y sanciones no cuenta con un reporte por
inspector respecto a las notificaciones y papeletas impuestas.

En la Gerencia de Desarrolio Econdmico Local se verifica que no siguen las lineas de mando,
especificamente en el departamento de anuncios publicitarios.

La subgerencia de Turismo no cuenta con convenios con MINCETUR, sin embargo, de la entrevista se
verifica que la MPS cuenta con plan de desarrollo turistico e inventario actualizado que no se verificé.
Se verifica desarticulacién entre la Gerencia de Desarrollo Econémico Local con la Policia Municipal
respecto a los bienes incautados.

La Gerencia de Obras no ha suscrito acta parcial.

La Gerencia de Desarrollo Urbano no ha entregado al equipo revisor el inventario de expedientes
culminados y en tramite, por lo tanto, se desconoce a cudnto asciende la carga laboral de dicha
gerencia.

En ejecucién coactiva, no se verifica la relacién de vehiculos incautados, ni un registro Gnico de los
mismos. Asimismo, por la fecha y hora de entrega, no se verificé in situ.

En ejecucién coactiva, del inventario de expedientes con deuda no se pudo verificar la carga laboral
debido a que los CD’s se presentaron al cierre del acta.

2.3.- Informacién de entidades adscritas, SE VERIFICA QUE:

No se ha entregado informacién de acuerdo a lo estipulado por la Directiva N° 008-2018-CGR (parrafo
d. del numeral 7.3.) de la Caja Municipal.

No se ha entregado informacién de acuerdo a lo estipulado por la Directiva N° 008-2018-CGR (parrafo
d. del numeral 7.3.) del Mercado del Pueblo.

Del Instituto Vial no ha presentado estados financieros ni proyeccion de estos, tal como lo estipula el
parrafo d. del numeral 7.3. de la Directiva N° 008-2018-CGR.

2.4.- Informacién situacional de los sistemas administrativos de la entidad municipal, SE OBSERVA QUE:
2.4.1.- SIST. ADM. PLANEAMIENTO ESTRATEGICO:

La MPS no cuenta con Plan Estratégico Institucional (PEl), sin embargo, informa que hay un proyecto
de PEl en proceso de aprobacién remitido a CEPLAN para la evaluacién de la metodologia utilizada. No
hay evaluaciones de resultados de PEI.

La MPS no cuenta con las evaluaciones de implementacién trimestrales de los Planes Operativos
Institucionales (POI’ s) elaborados durante el periodo de gestién 2015 al 2018.

La MPS cuenta con MAPRO sin actualizar, el Gitimo MAPRO es del afio 2010.

Recién en el afio 2018 han elaborado el Manual de Organizacién y Funciones correspondiente al ROF
del afio 2013, sin haber actualizado este Gltimo reglamento en correspondencia a la nueva norma que
regula los lineamiento de organizacién del Estado — D.S. N° 054-2018-PCM — y deroga el D.S. N° 043-
2006-PCM que aprobaba los lineamientos para la elaboracién y aprobacién del Reglamento de
Organizacién y Funciones — ROF por parte de las entidades de la Administracién Pablica. El MOF 2018
aprobado en julio del 2018 ha sido notificado en noviembre del 2018.

La Gerencia de Presupuesto y Planificacién no ha emitido informe sobre disponibilidad presupuestal
previo para firmar pacto colectivo para el afio 2019, asimismo, no se ha considerado en el PIA 2019.

El TUPA aprobado en el afio 2007 sigue considerando el cobro ilegal de derecho de trémite y no ha
actualizado los cobros por licencias ITSE de acuerdo con el DS. N° 002-2018-PCM.
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EI TUPA del afio 2007 no ha sido elaborado bajo las normas de simplificacién administrativa.

El PIA 2019 no cuenta con documentos internos de trabajo que sustenten los techos presupuestales
de distribucién (item 19.2, 19.3. y 19.4). Ha sido formulado sin sustento técnico, salvo alguna obra que
ha sido considerada de Presupuesto participativo, pero de forma general se ha formulado en genéricas
como mejoramiento de pistas que es 20 millones, y mejoramiento de sistema de agua potable con 11
millones.

No se verifica metas y cierre de brechas.

2.4.2.- SIST. ADM. MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

No precisan las acciones tomadas en aras de Ia modernizacién de la gestidn publica (Ley N° 27658,
reglamento y politica nacional de Modernizacién de la Gestién Pablica).

La MPS cuenta con la Gerencia de informdtica y tecnologia de la informacién y comunicacién que
informa que no cuenta con la informacién de planes operativos de los afios 2015 al 2018 ¥y no tiene
conocimiento de la publicacién de la misma en los 6rganos de control de gobierno digital de la PCM.

La GITIC no cuenta con documentacién para el soporte de software como sus manuales de
configuracion, instalacién, o de usuarios.

La GITIC no cuenta con planes de mantenimiento de equipos informaticos.

El responsable de la GITIC, indica que la actualizacién de las carpetas patrimoniales de la data center,
equipos de cdmputo y tecnologia, ambientes de desarrolio y ambiente de soporte técnico se solicitara
a la unidad de patrimonio para su actualizacién, porque al momento de transferencia no contaban con
dicha informacién.

El data center ha sido declarado en emergencia por el jefe de la GITIC desde el 11 de octubre, pero no
se precisan las acciones preventivas y/o correctivas que se hayan tomado.

El dltimo sistema de aire acondicionado adquirido en el afioc 2017 presenta fallas técnicas y aunque se
han hecho las consultas a logistica sobre la garantia de dicho producto, no se ha recibido respuesta
que soluciones el problema; de igual manera, respecto a los requerimientos de mantenimiento.
Debido a la baja tensién de la energia eléctrica, se ha ocasionado la inhabilitacién de los equipos UPS
de la data center.

El proyecto de Recuperacién de cadmaras de seguridad en la Unidad de serenazgo de la Municipalidad
Provincial Del Santa — Regién Ancash no tiene recepcion formal de las dreas usuarias/responsables
debido a que no se ha culminado su ejecucién porque existen problemas técnicos y de visualizacién de
camaras. El anterior gerente GITIC no hizo entrega formal de dicho proyecto al actual gerente.

Del listado de sistemas informaticos, el SIDOM no cuenta con fuente y no incluyeron algunas
aplicaciones como el de consulta de vehiculos del MTC.

2.4.3.- SIST. ADM. RECURSOS HUMANQS

Entre el cotejo del nimero de trabajadores por tipo de contrato con el padrén de trabajadores, se
tiene que no coincide la cantidad de trabajadores en los regimenes laborales del Decreto Legislativo
276, Decreto legislativo 728, Decreto Legislativo 1057, contratos especificos del Decreto Legislativo
728 y cesantes de la Ley 20530, por diferencias de 6, 1, 1, 10 y 1 trabajadores, respectivamente.
Manual de Organizacién y Funciones 2018 aprobado con RA. 939-2018-A-MPS de fecha 25 de julio del
2018, que a la fecha no se ha implementado, por lo que a la fecha hay funcionarios que no relinen los
requisitos profesionales. El MOF 2018 ha sido notificado en el mes de noviembre del 2018.

El término de los contratos CAS, en el afio 2018, no se ha notificado respetando el plazo de los 5 dias
habiles antes del vencimiento del contrato, lo cual podria generar cargas a la MPS y responsabilidad a
los funcionarios.

La Gerencia de Recursos Humanos no ha participado con informes técnicos ni de ninguna indole frente
al pacto colectivo suscrito entre la MPS y el sindicato de trabajadores, con inicio de vigencia en enero
del 2019, aprobado con R.A. N° 1504-2018-A/MPS.



¢ Hay sanciones que no han sido registradas en el Registro Nacional de Sanciones de destitucién y
despido de SERVIR, por no contar desde setiembre hasta la fecha con el usuario y clave de dicho
aplicativo, a pesar de que oportunamente se ha requerido dichas claves.

® Se ha realizado la elaboracién del MOF, sin antes haberse elaborado el mapeo institucional de los
trabajadores de la MPS, tomando en cuenta que la MPS si cuenta con Comisién de Transito a la Ley del
Servicio Civil desde el afio 2017.

¢ Se verifica que existen 23 trabajadores de seguridad ciudadana que han suscrito con la MPS contrato
indeterminado de trabajo bajo el TUO del Decreto Legislativo 728, de lo cual no se ha verificado la
sentencia judicial o auto que contiene medida cautelar. Los documentos administrativos en su
transcripcion resultan insuficientes para dilucidar ante que supuesto estamos (sentencia o medida
cautelar).

® No se ha podido verificar e identificar los expedientes y extrabajadores que se encuentran en proceso
judicial de reincorporacién con la MPS.

* Se detectd que hay dos trabajadores designados en un mismo cargo de confianza por el cual se esta
generando una doble obligacién remunerativa. A la fecha se ha suspendido la remuneracién de uno de
los trabajadores designados hasta resolver su situacién laboral.

® No se ha implementado el uso del aplicativo informético para el registro centralizado de planillas y
datos de los recursos humanos del sector publico (AIRHSP V. 1.2) a pesar de que carecen de software
actualizado para dicha labor.

* Se verifica que, si a noviembre del 2018 hay 1997 trabajadores activos, ésta debe ser la misma
cantidad de tarjetas mensuales de asistencia, sin embargo se ha informado sélo un total de 1344
tarjetas mensuales distribuidas entre el local central y el taller municipal.

¢ De los trabajadores que han sido sancionados con destitucién y/o inhabilitacién se verifica que
aparecen como activos en las planillas de nombrados 728 y planilla de contratados CAS, a los
siguientes: En planilla 728 a Adan Cabrera Zavaleta, Crisdlogo Seperak, Ragas Cueva, Esquivel Pereda
Hugo, Arangoita Galarza Julio Armando, Mendieta Chumpitaz Guillermo, Calderén Napuchi, Jamanca
Castillo Frank y Pereda Qwistgaard César Humberto; y, en Planilla de contratados CAS a Morén
Cosavalente.

2.4.4.- SIST. ADM. PRESUPUESTO

® Se verifica de la ejecucién del gasto al 28 de noviembre del 2018 que con el rubro de canon y
sobrecanon se estd utilizando recursos para el pago de personal, obligaciones sociales, bienes y
servicios.

® En la ejecucion del gasto se verifica que hay modificaciones presupuestarias en la partida de gasto
2.1.1,, sin embargo, en el item 20.3. del anexo 4 del acta parcial suscrita entre las subcomisiones
responden que no tienen, asimismo, esta respuesta difiere de la respuesta remitida a Contraloria en el
item 20.3. del anexo 7.

® En el item 20.4. del anexo 4 (ver acta parcial) se verifica que responden que no cuentan con
documentacién sustentante de incremento de los ingresos al personal, sin embargo, del afioc 2017 se
verifica un incremento de 60 soles aprobado con R.A. N° 1807-2017-A/MPS.

® Presentan proyeccién de presupuesto en seguridad ciudadana y serenazgo para el afio 2019 con cargo
a bienes y servicios, sin embargo, no se verifica sustento (proyectos u otros), asimismo, en los items’
19 del anexo 4 del acta parcial sefialan que no cuentan con documentos internos de trabajo que
sustenten la distribucién de los techos presupuestales.

e las dietas estan presupuestadas para el afio 2019 con recursos directamente recaudados por s/. 200
mil soles, cuando la fuente deberia ser FONCOMUN.

¢ ElReporte de cartera de inversiones pendientes de ejecucién no forman parte de PIA 2019.



2.4.5.- SISTEMA DE ARCHIVO GENERAL
S oo VA DEARCHIVO GENERAL

® Lla MPS no cuenta con archivo general, no han hecho incineracién de documentos ni han
implementado normas archivisticas.

® Se verific6 que cuentan con la Directiva N° 005-2017-MPS~GPyP/SGPyR sobre “Normas y
procedimientos para la gestién del archivo documental de |a MPS”, sin embargo, de la verificacién in
situ del acervo documentario de cada unidad organica se tiene que dicha directiva no se ha
implementado.

® De la verificacién en la Oficina de Secretaria General se constata que, en el libro de actas de sesiones
ordinarias y extraordinarias de sesiones de concejo, contienen actas de las juntas de accionistas de |a
Caja Municipal Del Santa.

® El acervo documentario de las unidades organicas presentan documentacién faltante y sin
uniformidad en su archivo periférico.

2.4.5.- SIST. DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

® Acervo documentario sin foliar Y con documentacidn faltante.,

® Expedientes judiciales sin foliar y registrados hasta tres veces en el listado que proporcioné PPM.

® Del listado por el cual PPM informa que tiene 4165 expedientes judiciales (Inf. N° 162-2018-
PPM/MPS), sélo se ha verificado en fisico y en la oficina de PPM la cantidad de 1549 expedientes
judiciales.

® No han alcanzado informacién completa del Procurador Piblico Municipal y tampoco han cumplido
con el formato 8 de la Directiva N° 008-2018-CGR.

® No han informado del registro de pagos ordenados por sentencias judiciales, ni han informado el uso o
implementacién del aplicativo de “Demandas Judiciales y Arbitrales en contra del Estado.

2.4.6.- ADMINISTRACION Y FINANZAS. -

® Se ha informado al equipo revisor que las deudas ascienden a: s/. 21°'429’833.91, por los siguientes

conceptos:

Embargo en forma de retencién por trabaj. y extrabajadores :s/.  1'312,998.92
Deudas vencidas por pago d sentencias judiciales :s/. 18°011,511.99
Deudas por CTS a jubilados :sf. 1'459,394.71
Deudas por fallecimiento y luto :s/. 8,815.74
Deudas por pagar a corto plazo a proveedores :s/. 539,112.55
Deudas por recursos econdmicos otorgados a centros poblados :s/. 98,000.00

*  Sobre fraccionamiento de las deudas de AFP y SUNAT por cargas sociales, la deuda con dicho beneficio
asciende a aproximadamente 35 millones.

* Se verifica que el Gerente de Administracién y Finanzas forma parte de varias comisiones, de las
cuales, se compromete a informar el dia 27 de diciembre del 2018, en el acto de suscripcion del acta
de transferencia; Y NO SE ESTA PRESENTANDO.

2.4.7.- SIST. ADM. DE ABASTECIMIENTO. -
St 901 AVM. DE ABASTECIMIENTO

*  No proporcionaron contratos u érdenes de servicios de |a contratacion de servicios basicos que utiliza
la MPS.

®  Elservicio de internet actualmente se paga mensualmente, sin contrato.

* No se proporcions el listado de locadores de servicio, sin embargo, de la verificacién de las unidades
orgdnicas se encuentran locadores de servicios.

®*  No se ha verificado Ia elaboracién el consolidado del cuadro de necesidades de bienes Yy servicios para
el 2019, lo cual servira para aprobar posteriormente el PAC 2019.

*  Del periodo de gestién no se ubicaron en el ambiente de |a subgerencia de logistica la cantidad de 35
expedientes de contratacién.

* No cuenta con directiva interna de adquisiciones menores a 8UIT, sin embargo, Planificacién y
Secretaria General reportaron y se verificé que si existe dicha directiva.



El acervo documentario de los expedientes de contratacién no se ha revisado en su totalidad debido a
que estaban en otros lugares de la subgerencia de logistica.

De la verificacién del acervo documentario de los expedientes de contratacién no se ha encontrado las
valorizaciones y/o liquidaciones que acrediten la conclusién de los expedientes de contratacién.

No hay cuadro consolidado de necesidades de bienes y servicios de las unidades orgénicas de la
Municipalidad Provincial Del Santa, insumo principal para proyectar el PAC 2019.

2.4.8.- SIST. ADM. DE TESORERIA. -

[,

El cuidado y custodia de los comprobantes de pago se encuentran en pésimo estado, considerando
que la sub gerencia de tesoreria no cuenta con el espacio v la infraestructura adecuada.

El Gltimo mes de ingreso de informacién en el Médulo de Instrumentos Financieros — MIF es el mes de
junio del 2018.

En el REPORTE DE SALDOS DE CUENTAS DEL TESORO PUBLICO (Se anexa informacién) al 07 de
diciembre de 2018, se puede apreciar que en el numeral 8 — Total de recursos ordinarios DNTP, el
Programa de Alimentos y Nutricién para el paciente con tuberculosis y familia — PANTBC tiene el saldo
de S/ 1'115,072.94, el cual al 31 de diciembre se realizara la reversién del dinero por corresponder al
rubro recursos ordinarios.

A la fecha se encuentran embargadas cuentas Corrientes correspondientes a fondo de garantia y
vigencia de minas, el cual por su naturaleza son intangibles.

La sub gerencia de tesoreria solo cuenta con 01 directiva interna correspondiente a “Normas y
procedimientos para la administracién del fondo de caja chica de la Municipalidad Provincial del
Santa” — DIRECTIVA N° 03-2015-MPS.

Se debe de considerar que el acervo documentario (Documentos enviados y recibidos) respecto a los
afios 2015 y 2016, se encuentra en el archivo general de tesoreria.

En el Periodo 2015, 2016 no se presenté actas de conciliacién de los saldos de las cuentas bancarias,
asignaciones financieras, Arqueos de caja y Valores con la Oficina de Tesoreria.

En el Afio 2018 no presenté Arqueos de caja y Valores con la Oficina de Tesoreria.

No presenté analisis de cuentas por cobrar y estimaciones de cuentas de cobranza dudosa, sélo
presenté los insumos como los reportes correspondientes de las cuentas contables.

De las resoluciones que sustenta el traslado contable de las obras concluidas a sus cuentas definitivas
solo se verificaron 93 resoluciones de las 129 que reporté la Subgerencia de Contabilidad, que fueron
entregadas por el drea de liquidaciones de la Gerencia de Obras.

No cuenta con informacidn de Estudios y Proyectos que detalle sus componentes y especifique
aquellos componentes que no van a formar parte del costo de las obras.

No Cuenta con Sinceramiento Contable de los afios 2015, 2016,2017 y 2018.

Cuenta con un Reporte de Inventario de Edificios y Terreno Valorizados actualizado al 31/12/2015,
mas no del afio 2018.

No hay sustento de la relacién de activos entregados en concesién e Informe sobre aplicacién de la
Directiva de Contratos de Concesién.

2.4.10.- SIST. ADM. DE BIENES NACIONALES. -

No hay inventario de bienes muebles actualizado ni reportado al SiMI.

Existen mercados que ya han sido privatizados, sin embargo, no han sido independizados de las dreas
de propiedad municipal. Tampoco han hecho el procedimiento administrativo de dar de baja los
bienes inmuebles.

Control Patrimonial no administra los complejos deportivos ni tiene control respecto a los vigilantes.
Es asi que la administracion de los complejos la tiene Gerencia de Desarrollo Social y el control de los



vigilantes lo tiene Gerencia de Recursos Humanos. En igual condicién est4 el Boulevard Isla Blanca yel
Estadio Centenario.

¢ Llarelacién desactualizada brindada por control patrimonial no coincide con lo que se ha verificado in
situ. Hay bienes que no estan considerados por Control Patrimonial.

® Se verifica que se ha realizado compras para reemplazo de bienes, sin embargo se verifican las altas,
pero no las bajas.

® Se ha verificado la utilizacién de piezas mecanicas de un vehiculo en otro.

® losequipos y/o instrumentos para reparacién y operacion de talleres se encuentran obsoletos.

®  Se verifica reparaciones a través de servis, pero no se conoce las reparaciones, diagnésticos ni que
tipos de mantenimiento reciben los vehiculos.

¢ Existen bienes inmuebles alquilados de los cuales, control patrimonial no controla, ni administra. Esa
labor la realiza la Gerencia de Administracién Tributaria.

3.-OTROS ACUERDOS

3.1.- Definir la hora de corte el dia 31 de diciembre.- Se pacta entre las partes que la hora de corte el dia 31 de
diciembre del 2018 serd para las 4reas admnistrativas de la Municipalidad Provincial Del Santa a las 4:30 p.m.,
quedando abierta sélo dos cajas recaudadoras hasta las 6 p.m.; mientras que los servicios publicos de limpieza
publica y serenazgo quedara coordinado para su continuidad. El acuerdo sobre los servicios publicos quedars
plasmado en el acta complementaria. E| acta complementaria se firmara a partir de las 4:30 p.m., lo cual
incluird la entrega de llaves de la entidad municipal.

- 3.2.- Para el acta complementaria se requerira:

* Informe de pendientes de las unidades organicas.

* Reporte actualizado a diciembre de recaudacién de ingresos por fuente de financiamiento (Presupuesto,
;Tesoren'a) corte de misma fecha y hora.

* Reporte actualizado a diciembre de gastos hasta la fase de devengado por fuente de financiamiento
{(ejecucién versus marco presupuestal).

~* Devengados pendientes de giro (contabilidad y tesoreria)

Reporte de compromisos por devengar.

* Verificacién de la renovacién de 2 cartas fianzas (tesoreria).

Informacién sobre la existencia de seguros / pélizas vigentes.

s Sobre las deudas por sentencias judiciales ¢han pagado lo que correspondia al 2018? ¢Cémo esté guedando?
* Reporte del médulo de sentencias judiciales de PPM.

* Saldos en las cuentas bancarias (reporte del Tesoro Publico) al 31 de diciembre del 2018.

* Actualizar reporte SIAF de compromiso por devengar.

* Actualizar Reporte SIAF de devengados por girar {mismo corte)

* Pantallazo del Gltimo registro SIAF a la hora del corte, el dia 31 de diciembre del 2018, a la hora de corte
pactado.

* No cuentan con andlisis detallado de los rubros que conforman los estados financieros (item 31.2.)

* Tesoreria debe informar sobre inversiones en empresas financieras y no financieras (item 31.7)

* Sustento del registro de ingresos de certificados de inversiones y bonos del tesoro publico en el mes de mayo
por 3 millones y 15 millones, respectivamente, ¢A qué se debe? iPara qué se utiliz4?

¢ Cotejar acta de PP 2019 con PIA 2019.

* No hay cuadro consolidado de necesidades de bienes y servicios, como se va a elaborar el PAC 2019. Informar
fecha que se promulgé el PIA 2019.

* COTEJAR procesos de seleccién en trdmite con la existencia de expedientes de contratacién. Los expedientes
de contratacién deben aparecer, si no hay que dar cuenta a Fiscalia.

* INFORMAR respecto a los expedientes de contratacién que no se encuentran en los ambientes de la
Subgerencia de Logistica.
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